ESTATUTO
INSTITUTO BRASILEIRO DE SOCIOLOGIA APLICADA — IBSA.

Capitulo | — DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS.
Artigo 1° - O INSTITUTO BRASILEIRO DE SOCIOLOGIA APLICADA - IBSA, também

designado pela sigla, IBSA, constituido no dia 28 de agosto de 2006, € uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duracdo por tempo indeterminado, com
sede a Rua Maranhao, 584 - Cj. 94 - CEP: 01240-000 - Sao Paulo e foro no

municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

Capitulo Il — DAS FINALIDADES.
Artigo 2° - O IBSA tem por finalidades a realizagdo de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao e divulgacdo de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos junto as organizacfes publicas, organizacbes nao
governamentais e nas areas da cidadania corporativa e responsabilidade social das

organizag0Oes privadas.

Capitulo 11l - DOS OBJETIVOS GERAIS E ATIVIDADES.

Artigo 3° - O IBSA tem por objetivos gerais e atividades:

- A defesa da democratizacdo e reforma do Estado, através do desenvolvimento e
consolidacdo do exercicio democratico na gestao das politicas publicas;

- Fortalecimento do poder local, na construcéo de solucdes regionais e na formulacéo e
implantacéo de instrumentos de participacédo da sociedade na gestao publica;

- Capacitacao do potencial do Municipio para o pleno exercicio autbnomo e eficiente
das suas func¢des de ente federado;

- Capacitacdo dos recursos humanos para o desempenho da missdo dos municipios
junto a sociedade;

- Defesa e promocao dos direitos e deveres constitucionais de cidadania e dos direitos
humanos internacionalmente reconhecidos;

- Promocdo do desenvolvimento local sustentavel como base para a melhoria da
gualidade de vida, defesa, preservacéo e conservacdo do meio ambiente;

- Otimizacdo da gestao de organizacoes, ndo governamentais e organizacdes privadas,
nas areas da cidadania corporativa e responsabilidade social;

- Desenvolvimento de alternativas locais de recursos humanos, econémicos, fisicos e

juridicos;

Desenvolvimento de estratégias de luta contra a pobreza e de inclusao social,



- Fomento a articulacdo em redes intersetoriais e interinstitucionais;

- Divulgacao de conhecimentos através de radiodifusdo sonora, editoracao, publicacédo
e comercializagdo de revistas, jornais, folders e audiovisuais;

- Promocao da participacao cidada e do voluntariado;

- Promocao do empreendedorismo e novos modelos sécio-produtivos e de sistemas
alternativos de geracéo de renda.

- E todas as atividades correlatas que digam respeito as mencionadas neste artigo e

outras similares e complementares as finalidades aqui estabelecidas.

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o IBSA observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao

far4 qualquer discriminacao de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — Para cumprir seu proposito o IBSA atuara por meio da execucg&o
direta de projetos, programas ou planos de acbes, do recebimento em doacdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de servi¢os intermediarios de apoio
a outras organizagcfes sem fins lucrativos e a érgdos do setor publico que atuam em

areas afins.

Artigo 5° - O IBSA disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,

emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, o IBSA se organizara em tantas unidades
de prestacdo de servigcos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas
disposicdes estatutarias.

Capitulo IV — DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - O IBSA é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas

categorias de: fundadores, honorarios e efetivos.

Artigo 8° - Sé&o associados fundadores as pessoas fisicas presentes na Assembléia de
fundacéo do IBSA.

Artigo 9°. S&o associados honorarios as pessoas ou instituices que se destacaram por
trabalhos que coadunem com os objetivos do IBSA e sejam indicados pela assembléia

geral e aprovados por maioria.



Artigo 10° - S&o associados efetivos aqueles que, indicados pela maioria dos associados

fundadores, poderdo compor a Diretoria e os 6rgaos de administracdo do IBSA.

Artigo 11° - A admisséo e a exclusdo de associados é atribuicdo da Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro — A admissdo de novos associados se dard independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso, O
interessado devera preencher termo de solicitacdo, e submeté-la a aprovacdo da
Assembléia Geral, que observara os critérios de idoneidade, reputacdo e os de
proximidade e concordancia aos principios, objetivos e demais termos constantes nesse

Estatuto.

Paragrafo Segundo — A exclusédo do associado se dara por: grave violacdo do estatuto,
difamagédo a Associagdo ou a seus membros, atividades que contrariem decisbes de

Assembléias, desvio dos bons costumes e conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

Artigo 12° - S&o direitos dos associados fundadores, efetivos e honorarios quites com
suas obrigacdes sociais:
- Votar e ser votado para os cargos eletivos;
- Tomar parte na Assembléia Geral,
- Demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria da
Associacao seu pedido de demisséo;

- Direito a defesa e recurso em caso de exclusao.

Artigo 13° - S&o deveres dos associados fundadores, efetivos e honoréarios quites com
suas obrigagdes sociais:
- Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

- Acatar as decisdes da Diretoria;

Artigo 14° - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituigcao.

Paragrafo Primeiro — A Instituicdo ndo remunera seus dirigentes que efetivamente atuam
na gestdo executiva (diretores e conselheiros). Somente aqueles que lhe prestam
servicos especificos serdo remunerados, respeitados os valores praticados pelo mercado

da regido em que séo exercidas as atividades.

Paragrafo Segundo — O IBSA nao distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio auferidos
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mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do seu

objetivo social.

Capitulo V — DA ADMINISTRACAO

Artigo 15° — O IBSA sera administrado por:
| — Assembléia Geral,
Il — Diretoria;

[1l - Conselho Fiscal.

Artigo 16° - A Assembléia Geral, 6rgao soberano da Instituicdo, se constituira dos

associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 17° - Compete a Assembléia Geral:
| — Eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il — Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 40°;
lll — Decidir sobre a extingéo da Instituicdo, nos termos do artigo 399
IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;

Artigo 18° - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
| — Aprovar a proposta de programacao anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;
Il — Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

[l - Discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo Conselho Fiscal;

Artigo 19° - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
| — Pela Diretoria;
Il — Pelo Conselho Fiscal;
[l — Por requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados fundadores e efetivos

guites com as obrigacdes socialis.

Artigo 20° - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Instituicdo e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios

convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalar4d em primeira convocagdo com a

maioria dos associados e, em segunda convocacéo, com qualquer namero.



Artigo 21° - O IBSA adotaréa praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes,
a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,

em decorréncia da participa¢do nos processos decisorios.

Artigo 22° - A Diretoria serd constituida por Presidente, Vice - Presidente, Diretor

Executivo, Secretario e Tesoureiro.
Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos.

Artigo 23° - Compete a Diretoria:
| — Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacdo anual da
Instituicéo;
Il — Executar a programacao anual de atividades da Instituicao;
Il — Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;
IV - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;
V - Contratar e demitir funcionarios e
VI - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens

Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituicao.
Artigo 24° - A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Artigo 25° - Compete ao Presidente:
| — Representar o IBSA, ativa e passiva, e judicial e extrajudicialmente;
Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
lll - Presidir a Assembléia Geral e

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Artigo 26° - Compete ao Vice - Presidente:
| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término e

lll - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Artigo 27° - Compete ao Diretor Executivo:
| — Estruturar o plano estratégico de atuacéo da entidade e
Il — Coordenar a execucdo das atividades de prestacdo e producdo de servicos da
instituicao.

Artigo 28° - Compete ao Secretario:



| — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas e

Il — Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 29° - Compete ao Tesoureiro:
| — Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao da Instituicao;
Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
lIl - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV - Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo da Instituicdo, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contébil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;
V - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria e

VI - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 30° - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, eleitos pela

Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da

Diretoria e

Paragrafo Segundo — A critério da Assembléia Geral, poderdo ser eleitos suplentes, que

em caso de vacancia, assumirdo o mandato até o seu término.

Artigo 31° - Compete ao Conselho Fiscal:
| — Examinar os livros de escrituracéo da Instituicéo;
Il - Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos
superiores da entidade;
lll — Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operacgOes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

V — Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,

extraordinariamente, sempre que necessario.



Capitulo VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 32° - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da instituicdo poderao ser
obtidos por:

| — Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Pubico pra

financiamento de projetos na sua area de atuacao;
Il - Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
lIl - Doagdes, subvencgdes, legados e herangas;

IV — Rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao

patrimdnio sob a sua administracao;
V - Contribuicdo dos associados;
VI — Recebimento de direitos autorais;

VIl - Colaboracfes de outras organiza¢cdes ou entidades da sociedade civil.

Artigo 33° - Todas as receitas, recursos e eventual resultado operacional, serdo
aplicados integralmente no territério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento dos

objetivos institucionais do IBSA.

Artigo 34° - As subvencdes e doacbes recebidas serdo integralmente aplicadas nas

finalidades as que estejam vinculadas.

Capitulo VIl — DO PATRIMONIO

Artigo 35° - O patrimdénio do IBSA sera constituido de bens moveis, iméveis, veiculos,
semoventes, acdes e titulos da divida publica que venham a ser adquiridos por compra,
doacédo ou legado, contribuigbes, donativos, auxilios oficiais ou subvenc¢des de qualquer

tipo ou natureza.

Artigo 36° - No caso de dissolucdo da Instituicdo, o respectivo patrimdnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,

preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 37° - Na hipdtese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos

publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagcdo, sera contabilmente



apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,

preferencialmente que tenha o0 mesmo objetivo social.

Capitulo VIIl - DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 38° - A prestacéo de contas da Instituicdo observara no minimo:
| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstracfes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo
para o exame de qualquer cidadéo;
lIl - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;
IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos

sera feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39° - O presente Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em

cartorio.

Artigo 40° - O IBSA sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuacao de

suas atividades.

Artigo 41° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para

esse fim, e entrar4 em vigor na data de seu registro em Cartério.

Artigo 42° - Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembléia Geral.

Séao Paulo, 28 de agosto de 2006.



